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Р Е П У Б Л И К А    С Р П С К А

МИНИСТАРСТВО    ПРОСВЈЕТЕ   И   КУЛТУРЕ

РЕПУБЛИЧКИ   ПЕДАГОШКИ   ЗАВОД
Милоша Обилића 39 Бањалука,  Тел/факс 051/430-110, 430-100;   e-mail: pedagoski.zavod@rpz-rs.org 
Број: 07/2.01/031-614-72/10

Датум: 29. март 2010. године
ПРЕДМЕТ:  Упурство за увид у општу организацију рада основне  школе
· Увид у општу организацију рада школе обавља се у складу с члановима 156 и 157 Закона о основном образовању и васпитању, те члановима 7, 8 и 9 Правилника о школском надзору.
· Стручни савјетници су дужни уједначи општи приступ и квалитет у обављању послова из овог подручја рада. 
· Стручно-педагошки увиди треба да се планирају тако да имају карактер експертизе која садржи два основна елемента:
· утврђивање стања и оцјену рада, и

· приједлог мјера и захтјеве које треба извршити.
· Увидом у општу организацију рада школа треба да буду, посебно, обухваћени облици и подручја васпитно-образовног рада у школи и то укључује слиједеће елементе:
1. ОПШТИ ПОДАЦИ О ШКОЛИ
Основна школа:--------------------------------------Мјесто:-----------------------------
Општина:----------------------------------------------
Број ученика ---------Број  одјељења -------од тога  број комбинованих одјељења -----
Број подручних школа---------------  Број подручних одјељења   ------

Продужени боравак (број  група) --------------------

Специфичност школе (нешто што претходно није тражено, а важно је за стварање цјеловите слике о школи)

Подаци о директору:
Име и презиме:------------------------------------------------------------------------------------

Завршена виша школа/факултет(пуни назив високошколске институцијеи мјесто)
---------------------------------------------------------------

Звање--------------------------   радни стаж (укупно) -------- од тога у просвјети---------

као руководилац -----------    који мандат у току--------------------------
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3. ГОДИШЊИ ПРОГРАМ РАДА ШКОЛЕ

( Увид у годишњи програм рада школе обратити пажњу на структуру и организацију наставе, осврт на распоред часова и оптерећеност ученика- дневно, седмично, продужени боравак)
4. РАД СТРУЧНИХ ОРГАНА

( Увид у рад стручних органа, програм, реализација, праћење и евиденције )
5. РАД ОРГАНА УПРАВЉАЊА

( Програм, реализација, праћење и евиденције )

6. РАД УЧЕНИЧКИХ ОРГАНИЗАЦИЈА

( Програм, реализација, праћење и евиденције )

7. РАД САВЈЕТА РОДИТЕЉА

( Програм, реализација, праћење и евиденције )
    8. OПЕРАТИВНИ  ПРОГРАМИ  РАДА

(Увид у програме рада наставника, директора, педагога и других стручних сарадника, програм, реализација, праћење и евиденције)
9. ДОПУНСКА, ДОДАТНА, ПРИПРЕМНА, ИНСТРУКТИВНА,    
               ФАКУЛТАТИВНА  НАСТАВА
( Програм, реализација, праћење и евиденције )
10. СТАЊЕ  ОБЈЕКАТА  И  ОПРЕМЕ
а) Стање школског објекта – објеката: (кров, фасада, столарија, зидови, ходници, санитарни чвореви , отклоњене физичке баријере ( за хендикепиране )
 б) Наставна средства и опрема

(Снадбјевеност основним   наставним  средстава и помагалима, савременом наставном технологијом, школска библиотека - ученичка лектира, стручна литературе, претплата на стручне часописе – које, наставна средства и опрема се редовно обнављају и одржавају,  доступна свим наставницима). 

 в) Просторни и технички услови рада

1.
Школа  располаже са довољним бројем учионица.

2.
Настава се одржава у класичним учионицама.

3.
Настава се одржава у кабинетима и специјализованим учионицама.

4.
Школа има медијатеку .

5.
Библиотека 
6.
Читаоница
7.
Школске радионице 

8.
Школска   кухиња
8.         Простор за културне манифестације.

9.
Фискултурна салу.

10.
Канцеларијски простор ( директор, помоћник , педагог, психолог,рачунов.)
11.
Број и распоред мокрих чворова 
12.
Настава се одвија само  у једном објекту.



13
Настава се одвија у  више школских објекта (навести број) 



14.
Школа се грије на чврсто гориво (пећи у учионицама ).



15.
Школа има централно гријање.



16.
У централној школи постоји парно гријање, а подручне школе  загријавају 

            на чврсто гориво (пећи).



17.
Школа је прикључена на електричну и ПТТ мрежу

(Снимити стање  свих наведених ставки)

11. СТАЊЕ ШКОЛСКЕ ОКОЛИНЕ 

( Извршити увид у одржавање: школско двориште, школски парк, украсно растиње, дрвеће и живица), цвијетњаци и зелене површине, асфалтиране или бетониране површине, школско игралиште, ограда око школског дворишта, школска башта или воћњак).
12. КАДРОВИ (СТРУЧНА ЗАСТУПЉЕНОСТ НАСТАВЕ)
(стручна спрема – квантитативно, радни стаж – приправници и по групама у интервалима од по пет година, информатичка писменост наставника  -провјера, програм обуке и  организација обуке )
13. СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ

( Индивидуално и колективно, интерно и екстерно- документација и квантификовање, евидентирање и документовање)
14. ВАННАСТАВНЕ АКТИВНОСТИ – СЕКЦИЈЕ  

( Програм, реализација, праћење и евиденције)
15. ПОСЈЕТЕ, ИЗЛЕТИ, ЕКСКУРЗИЈЕ, ШКОЛА У ПРИРОДИ

( Програм, реализација, евиденције , извјештавање)

16. ВАНШКОЛСКЕ АКТИВНОСТИ И САРАДЊА  СА ДРУШТВЕНОМ  

     ЗАЈЕДНИЦОМ

( Програм, реализација, праћење и евиденције)
17. СТРАТЕШКИ ПЛАН ШКОЛЕ

( постојање и кратак опис документа)
18. САРАДЊА ПОРОДИЦЕ И ШКОЛЕ 
( Програм, реализација – документовање)
19. ЉЕТОПИС ШКОЛЕ
( Увид у документ и осврт на квалитет) 
20. ПЕДАГОШКИ, САВЈЕТОДАВНИ И ИНСТРУКТИВНИ РАД ДИРЕКТОРА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА 

(Програм, реализација – документовање)

21. ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 

( како се приступа овом питању  и постоји ли документација)

22. ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 
( учење, слободно вријеме, рјешавање проблема и – документација)
23. САМОЕВАЛУЦИЈА ШКОЛЕ
(програм, реализација – документовање, примјена  инструмената у самоевалуацији- и РПЗ је понудио инструменте)
24. ПРИСТУП  ОЦЈЕЊИВАЊУ  РАДА  НАСТАВНИКА 

( евиденције и кумулативни досје- постојање, или неки други начин)
ИЗРАДА ЗАПИСНИКА (ИЗВЈЕШТАЈА) О УВИДУ ТРЕБА ДА САДРЖИ:
 -  Законски основ увида,
 -  Податке тражене претходним варијаблама,
 -  Закључно мишљење просвјетног савјетника

 -  Приједлог мјера

 -  Правну поуку
 Приговор на записник подноси се Републичком педагошком заводу у Бањој Луци у року од 15 дана од пријема записника, а одлука о приговору доноси се у року од 15 дана.
                                                                                                 ДИРЕКТОР
                                                                                           Доц. др Мирко Бањац
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