ЕВИДЕНТНИ  ЛИСТ  ЗА САМОЕВАЛУАЦИЈУ  ОГЛЕДНОГ ЧАСА
1. Огледним часом сам:

а)  У ПОТПУНОСТИ ЗАДОВОЉАН/А
           б)  ДЈЕЛИМИЧНО ЗАДОВОЉАН/А
в)  НЕЗАДОВОЉАН/А САМ


           г)  У ПОТПУНОСТИ НЕЗАДОВОЉАН/А
Образложите Вашу процјену:
	

	


2. Оцијените бројчаном оцјеном сваку од категорија успјешности  рада на часу.

	Бр
	Детерминанте успјешности наставног рада
	Оцјена успјешности

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Увођење ученика у рад и наставниково објашњавање наставних садржаја
	
	
	
	
	

	2.
	Јасноћа инструкција које добијају ученици (јасноћа давања задатака)
	
	
	
	
	

	3.
	Мисаона и радна активизација ученика (укључивање свих ученика)
	
	
	
	
	

	4.
	Реализација повратног информисања на часу (провјеравање разумијевања и схватања садржаја рада...)
	
	
	
	
	

	5.
	Емоционална клима на часу (динамичност, радост, опуштеност...)
	
	
	
	
	

	6.
	Мотивисање ученика на часу (похваљивање, подржавање, награђивање...)
	
	
	
	
	

	7.
	Усклађеност наставних метода, средстава и облика рада с очекиваним исходима
	
	
	
	
	

	8.
	Организација интерактивног учења (унутаргрупна  и међугрупна сарадња... )
	
	
	
	
	

	9.
	Примјереност наставних активности узрасту, претходном знању, искуству ученика и животу
	
	
	
	
	

	10
	Демократичност односа на часу (ненасилна комуникација, договарање и сл.)
	
	
	
	
	


3. Да ли би у Вашем раду  поново примијенили овакав приступ  у реализацији часа?
а)  ДA


б)  НИСАМ СИГУРАН/А


в)  НE
4. Шта би  истакли као посебну вриједност овог часа?
	

	

	


5. Шта би промијенили у поновној реализацији овог приступа?

	

	

	


____________________________________________________________________________
6. Ваш укупан утисак о овом часу оцијените једном од сљедећих констатација:

1. ОГЛЕДНИ ЧАС

2. НЕУСПИО ОГЛЕДНИ ЧАС
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