	СТРУКА (назив):
	ТЕКСТИЛСТВО И КОЖАРСТВО

	Занимање (назив):
	КРОЈАЧ

	Предмет (назив):
	ТЕХНОЛОГИЈА ОДЈЕЋЕ

	Опис (предмета):
	Стручно-теоријски предмет који се изучава кроз два модула. Предмет ће омогућити ученику усвајање потребних знања из подручја рада оперативне припреме, ради организовања технолошког процеса производње. СТ- III

	Модул (наслов):
	ОПЕРАТИВНА ПРИПРЕМА ПРОИЗВОДЊЕ ОДЈЕЋЕ

	Датум:
	 
	Шифра:
	07 
	Редни број:
	 06

	Сврха 

	Подузимање потребних активности у припреми производње, ради обављања практичних задатака у изради одјеће. 

	Специјални захтјеви / Предуслови

	Завршен могул 05, Технолошка припрема производње одјеће

	Циљеви

	· Савладавање теоријских и практичних  знања у припреми производње, ради осигурања континуираног тока производног процеса;                
· Развијање одговорног односа према раду, материјалу и средствима за рад;
· Примјена раније стечених знања у пракси.
-     Развијање говора и богаћење ријечника;

-     Кориговање неправилно изговорених ријечи.


	Јединице

	1.Планирање производње
2.Израда техничке документације

	Резултати учења
	Смјернице за наставнике

	Jединица 1. Планирање производње 

Ученик ће бити способан да:
· Опише улогу и наведе врсте послова у оперативној припреми производње;   
· Схвати значај планирања и потребу за планирањем, разликује врсте планова у индустрији одјеће;
· Наброји врсте краткорочних планова;
· Уочи и разликује план производње и његове садржаје;
· Разумије смисао оперативнх планова (по фазама рада), за конкретну производњу;
· Разумије појам, капацитетa;
· Зна изразити капацитет и примијенити начине израчунавања капацитета у индустрији.
Јединица 2. Израда техничке документације 

Ученик ће бити способан да:
· Наброји основне техничке документе;
· Изради основне техничке документе за производњу (прописе, режим рада): 

· Радни налог (његов садржај);
· Норматив утрошка материјала;
· Зна испунити осталу пратећу радну документацију);
· Уочи разлику и зна кориговати документе, за потребе промјена у производњи, према својим могућностима.
· Зна користити пратећу документацију у производњи.
 
	Јединица 1. 
· Наставник користи важеће  уџбенике наведене у изворима, за све јединице;
· Објаснити улогу оперативне припреме,и подјелу послова у оквиру службе (шема);
· Објаснити појам планирања, врсте планова, значај и врсте краткорочних планирања(основно,сезонско,оперативно);
· Навести и показати примјере планова из индустрије;
· Објаснити: појам капацитета и начин утврђивања:
· Лекција: Утврђивање производних капацитета и броја радниka;
· Комбиновати различите методе рада,
(метода активног учења...),за све три јединице.   
 Јединица 2.
· Поновити основне техничке документе у производњи; 

· Објаснити начин израде радног налога;

· Лекција: Норматив утрошка
материјала;   

· Објаснити начин израчунавања просјечног утрошка по групама величина  (практична израда, кроз вјежбе);

· Обрадити осталу пратећу, радну документацију (издатница материјала, карта боја,...);
· Користити примјере из праксе.
· У раду користити сурдотехничка помагала: слушне апарате, микрофоне и слушалице.


	Интеграција

	Нема

	Извори

	· Уџбеник, Технологија израде одјеће, Блаж Кнез, Загреб 1979. година;
· Уџбеник, Организација припреме производње у одјевној индустрији, Катица Брајко, Згб.,1979;
· Уџбеник, Мјерне и рачунске методе у студију рада, Жарко Унтервегер, Згб. 1980.године;
· Стручно усавршавање, семинари;
· Посјете текстилним предузећима;
· Видео записи, интернет;

	Оцјењивање

	- ученици се оцијењују у школи,

- ученици морају бити унапријед упознати са методама и критеријумима оцјењивања

- ученици морају остварити најмање 50 одсто свих резултата учења у свим одабраним методама

- важност тематских јединица унутар модула је дата у табели

Разрада метода:

1. Интервју:

- оцјењивање резултата учења путем вербалног испитивања

- вербално испитивање се обично заснива на бази „један на један“

- питања могу бити структуирана (омогућавају вођење до форме која се тражи као одговор) и неструктуирана

- питања могу бити постављена од стране колега – ученика или од стране наставника

- оцјењивање може бити од стране колега – ученика и наставника

2. Портфолио

- представља збирку која садржи материјал (скице, шеме, цртежи, узорци) на којем је ученик радио у одређеном временском периоду

- своје радове ученик може да користи при усменом испиту (интервју)

Обухвата преглед: - графичких радова, скица и цртежа

                                - реализованих и изрезаних дијелова производа

                                - основних конструкција

3. Тест на крају модула

- обавезна метода

- питања за тест и бодовање морају бити унапријед дефинисани

- питањима треба да се провјере резутирати учења на крају модула

- број питања на тесту зависи од важности тематских јединица и може бити различит

- тест треба да садржи различите врсте питања као:

- досјећања, допуњавања, алтернативне задатке и вешеструки избор.
Важност:

- интервју                              40%

- портфолио                          20%

- тест на крају модула          40%

Пролазност:

Довољан          (2)                51-60%

Добар               (3)                61-80%

Врло добар      (4)                81-90%

Одличан          (5)                 91-100%

Број   Важност    Наслов јединице                        Интервју        Портфолио     Тест на крају

Јед.    јед (%)                                                                                                                Модула

1.       40               Планирање производње                   *           

2.       60               Израда техничке документације     *                      *                         *




