	СТРУКА (назив): ТЕКСТИЛСТВО И КОЖАРСТВО
Занимање (назив): Кројач- конфекционар

	Предмет (назив):            СРПСКИ ЈЕЗИК

	Опис (предмета): Опше- образовни предмет

	Модул (наслов):           ПОСЛОВНА КОМУНИКАЦИЈА И ТРАЖЕЊЕ ПОСЛА

	Датум:                                Шифра:                                                  Редни број:    06


	Сврха:

	Оспособити ученика да развије вјештине пословне комуникације потребне за посао и способности за тражење и задржавање посла.

	Специјални захтјеви / Предуслови

	Модули: Комуникација на радном мјесту, Медији

	Циљеви:

	· унаприједити културу изражавања која ће ученику олакшати свакодневну комуникацију са околином;

· способност писања биографије, молбе, жалбе, записника и извјештаја;

· одговорност на раду и развијање позитивне радне етике;

· правилна комуникација међу људима;

· вјежбање и стицање вјештина и особина потребних за радно мјесто;

	Јединице

	1. пословна писма

2. записник и извјештај

3. особине и способности радника

4. припреме за запослење

	                      Резултати учења
	              Смјернице за наставнике

	1. Пословна писма

Ученик ће бити способан да:

· напише своју биографију;

· напише молбу са потребним подацима;

· напише жалбу;

· одговори на молбу и жалбу.

2. Записник и извјештај

Ученик ће бити способан да:

· води забиљешке на састанку;

· уз помоћ наставника напише записник према створеном плану;

напише извјештај

3. Особине и способности радника

Ученик ће бити способан да:

· уочи и наведе потребне особине радника који тражи посао;

· одреди битне карактеристике запосленог у одређеној струци;

· учествује у расправи о вжности личне способности за посао;

4. Припрема за запослење

Ученик ће бити способан да:

· прати у медијима огласе за посао;

· уз помоћ наставника формулише оглас за посао;

· води разговор са послодавцем;

· уз помоћ наставника направи план личног рада у хуманитарне сврхе;

· критички процјењује проблем и доноси одлуку;

· испуњава обрасце за личне документе;

· припреми документацију потребну за регистрацију у заводу за запошљавање.
	Јединица 1.

· самостално писати властиту биографију;

· саставити молбу;

· саставити жалбу;

Јединица 2.

· уочавати и биљежити важне тачке дискусије;

· написати записник 

- уочавање битних дијелова 

              записника;

            - написати један извјештај и 

              прочитати га.

Јединица 3.

· дискутовати о особинама и способностима које су потребне запосленом;

· одредити бине карактеристике одређене професије;

· направити попис особина које су битне за посао (уредност, облачење, тачност…);

· наставник прави листу вјештина и особина потребних за посао;

· ученици анализирају које вјештине и способности имају, а које би требало да развију.

Јединица 4.
· ученици припреме огласе из новина (радио и ТВ);

- уочавање битних дијелова 

              записника;

            - написати један извјештај и 

              прочитати га.

· одабрати оглас и вјежбати писање пријаве за посао:

- ученици индивидуално 

  састављају своју биографију и

  неколико ученика представи своју 

         биографију.

· дискутовати о врстама рада;

· испитати могућност хуманитарног рада у школи, згради, улици и сл.;

· вјежбати попуњавање образаца ( лична карта, пасош);

· вјежбати процедуру пријаве у Завод за запошљавање.

  

	Интеграција

1. демократија и људска права;

	Извори:

· правопис српског језика;

· новине, огласи;

· обрасци за личне карте, пасоше и др.

	Извори:

· правопис српског језика;

· новине, огласи;

· статут синдиката

· обрасци за личне карте, пасоше и др.

	Оцјењивање:

	· оцјењивање у школи

· ученици морају бити унапријед упознати са техникама и критеријумима оцјењивања

· приликом оцјењивања наставник се прије свега мора водити индивидуалним могућностима сваког ученика 

· треба оцијенити сваку тематску јединицу са најмање једном техником

Разрада техника оцјењивања:

1.Усмени испит

Ојењивање обухвата

· интерпретација након слушања популарне пјесме ;

· провођење анкете о слушаности радио – емисије по избору ученика и анализа анкете;

· учешће ученика у дискусији о гледаности ТВ сапуница.

2.Писмени испит
       обухвата преглед:

· писање вијести;

· приказ филма у писменој форми;

3. Портфолио                                                         

обухвата преглед и оцјењивање:

-      анализа језика новинских вијести;

· анализа фотографија;

· писање вијести;

· уређивање странице новина;

· истраживање странице новина;

· представљање начина анкетирања и рангирања резултата анкете о гледаности ТВ сапуница;

· састављање огласа, реклама и слогана за одређене призводе из струке ученика.

Важнист: Усмени испит                    30 %

                   Писмени испит                 50 %
                   Портфолио 
  20 %

План оцјењивања

Важност тематске јединице у %

Број тематске јединице

Назив тематске јединице

Технике оцјењивања

Усмени испит
Писмени испит
Портфолио
25 %

1.

Писање писма
*

*

25%

2.

Записник и извјештај
*
25%

3.

Особине и способности радника
*

*

25%
4.
Припреме за запослење
*
*



