	СТРУКА:
	Економија, право и трговина

	Занимање:
	Економски техничар
Пословно-правни техничар

Трговачки техничар
Банкарски техничар

	Предмет:
	Економија-изборни предмет

	Опис:
	Стручно-теоријски

	Модул:
	Финансијски, организациони и правни аспекти пословања

	Датум:
	 
	Шифра:
	 
	Редни број:
	 02

	Сврха 

	Стицање и развијање основних знања и вјештина за предузетништво.

Јачање креативности и воље за предузимање пословних иницијатива. 

	Специјални захтјеви / Предуслови

	Посједовање основних знања из стручних предмета.


	Циљеви

	Оспособљавање за самосталну регистрацију и организовање сопственог посла..

Стицање основних знања из пословно-правне регулативе за отпочињање сопственог посла.   

Провођење SWOT анализе.

Оспособљавање за самосталан рад  и  даље образовање.

	ТЕМЕ

	

	Маркетинг у педузетничком послу
Финансијски аспекти пословања

Организациони аспекти предузетништва

Правни и институционални оквир и подршка развоју предузетништва


	Исходи учења
	Смјернице за наставнике

	Маркетинг у педузетничком послу

Ученик:

· познаје суштину маркетинга,
· наводи елементе маркетинг микса,

· проводи SWOT анализу,
· прикупља и анализира информације о тржишту,
· израђује и презентује маркетинг план,

· утврђује маткетинг стратегије.
Финансијски аспекти пословања

Ученик:

· утврђује обим потребних инвестиција и структуру финансирања на примјеру своје предузетничке идеје,
· објашњава појам и структуру трошкова и цијену коштања,
· саставља биланс стања на једноставном примјеру,
· саставља биланс успјена на једноставном примјеру и утврђује пословни резултат,
· прави разлику између прихода и расхода с једне стране и прилива и одлива готовине, с друге стране,
· анализира трошкове,
· уз помоћ професора припрема најједноставнији финансијски план за сопствену пословну идеју,
· израчунава преломну тачку рентабилности.
Организациони аспекти предузетништва

Ученик:

· објашњава појам организације као активности и као институције,
· објашњава различите моделе организовања и у свом организационом плану,

·  препознаје најповољнији организациони облик за своју пословну активност,
· објашњава разлику између предузетничке и менаџерске организације.
Правни и институционални оквир и подршка развоју предузетништва

Ученик:
· познаје основне правне форме за отпочињање пословне активности,
· прави разлику између предузетника и привредног друштва,
· познаје основне законе, специфичне прописе и интерна акта која су битна за пословање предузетника,
· наводи основне кораке у процесу регистрације привредних субјеката,
· познаје институције које подржавају развој предузетништва у окружењу,
· познаје основне програме финансијске подршке предузетништва у окружењу,
· познаје облике нефинансијске подршке у окружењу (информације, тренинг, консалтинг).


	Стимулисати ученике на активно учешће у обради наставне теме.

Користити различите методе рада:

· фронтални и групни,

· дискусија, 

· анкета/упитник и презентација,

· пројектни рад.
Наводити примјере успјешних предузетника из окружења.
Организовати посјете успјешним предузетницима.
Организовати долазак успјешног предузетника на час.


	Интеграција

	Практична настава.

	Извори

	

	Оцјењивање

	По Правилнику о оцјењивању ученика у средњим стручним и техничким школама



