	СТРУКА (назив):
	ГЕОЛОГИЈА, РУДАРСТВО И МЕТАЛУРГИЈА

	Занимање (назив):
	Геобушач

	Предмет (назив):
	Основе предузетништва

	Опис (предмета):
	

	Модул (наслов):
	 Подјела рада

	Датум:
	 
	Шифра:
	 
	Редни број:
	 1

	Сврха 

	Сврха овог модула је стицање основних знања о потреби, елементима и специфичностима организације рада, како би геобушачи знали начин на који се организује рад у процесу бушења.

	Специјални захтјеви / Предуслови

	 Нема их.

	Циљеви

	Циљеви овог модула су:

-стицање основних знања о друштвеној и техничкој подјели рада;

-разумјевање суштине техничке подјеле рада и организације рада.

	Јединице

	· Увод;

· Друштвена и техничка подјела рада;

· Подјела рада у предузећу.

	Резултати учења
	Смјернице за наставнике

	  Јединица 1. Увод 
У оквиру ове јединице ученици треба да науче:

- основне појмове;
- oрганизацију рада као научну дисциплину;

 -међузависност организације са другим економским наукама.
	При реализацији ове јединице наставник треба да води рачуна да ученици упознају, разумију и схвате основне економске категорије.

	  Јединица 2. Друштвена и техничка подјела рада
У оквиру ове јединице ученици треба да науче слиједеће наставне цијелине:

- појам друштвене и техничке подјеле рада;

- појам привреде ( предузеће као основни субјект привређивања; врсте предузећа; специјализација и кооперација).
	Ученици треба да схвате међузависност привреде, предузећа и радног мјеста.

	  Јединица 3. Подјела рада у предузећу
У оквиру ове јединице ученици треба да науче слиједеће наставне цијелине:

- организационе облике техничке подјеле рада;

- технички сектор и техничка припрема производње;

- распоред производње;

- оперативна припрема и планирање производње.
	При реализацији ове јединице наставник 

треба да користи терминолошке одреднице које се користе у геологији а које су примјерене и непосредној пракси.

	Интеграција

	Остварити везу са практичном наставом.

	Извори

	 Сл. гласник бр.50/92. Београд, 1993.

	Оцјењивање

	


	СТРУКА (назив):
	ГЕОЛОГИЈА, РУДАРСТВО И МЕТАЛУРГИЈА

	Занимање (назив):
	Геобушач

	Предмет (назив):
	Основе предузетништва

	Опис (предмета):
	

	Модул (наслов):
	Организација радног мјеста

	Датум:
	 
	Шифра:
	 
	Редни број:
	 2

	Сврха 

	 Сврха овог модула је да ученици схвате организацију радног мјеста као најмање јединице привређивања.

	Специјални захтјеви / Предуслови

	 Усвојено знање из предходног модула.

	Циљеви

	Циљеви овог модула су:

-разумјевање свијести о утицају организације рада на мотив привређивања и резултата рада;

- оспособљавање за примјену елемената организације рада на радном мјесту за које се ученици образују.

	Јединице

	· Организација радног мјеста;

· Организација радног времена.

	Резултати учења
	Смјернице за наставнике

	Јединица 1. Организација радног мјеста
У оквиру ове јединице ученици треба да науче слиједеће наставне цијелине:

-појам радног мјеста;

- организација и одржавање средстава;

- припрема средстава за рад и контрола средстава;

- припрема рада, ритам рада и радне операције;

- прорачунавање мјерења и израчунавање рада.
	При реализацији ове јединице ученицима треба на изабраним примјерима омогућити да упознају основне елементе организације рада..

	  Јединица 2. Организација радног времена
У оквиру ове јединице ученици треба да науче слиједеће наставне цијелине:

- појам радног времена, нормирање и норме;
- утицај норме на резултате рада;

- мјерење и изражавање резултата рада;

- врсте и значај контроле;

- међусобни односи људи на раду.
	На конкретним примјерима ученицима приказати организацију радног времена на  радном мјесту на којем се обављају послови и задаци за које се ученици оспособљавају

	Интеграција

	Остварити везу са практичном наставом.

	Извори

	Сл. гласник бр.50/92. Београд, 1993.

	Оцјењивање

	


