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	Сврха
	Модул обезбјеђује стицање основних знања и вјештина за предузетништво уз јачање креативности и воље за предузимање пословних иницијатива код ученика

	Специјални захтјеви / Предуслови
	У току трајања наставе као додатну активност ученика потребно је организовати иницирање пословне идеје, њена провјераНаставу из предмета одржавати једном седмично по два часа.

	Циљеви
	· Стицање основних знања о предузетништву 
· Развијање предузетничких вјештина и предузетничког начина размишљања (развој креати-вности, иновативности, способност преузимања ризика, организационе способности и др.)
· Оспособљавање ученика за разраду пословне идеје и покретање властитог бизниса
· Стицање основних знања о економика 

	Јединице
	1. Увод у предузетништво;
2. Како изабрати пословну идеју;
3. Истраживање тржишта и маркетинг план;
4. Основе економије пословања;

	Резултати учења
	Смјернице за наставнике

	Јединица 1. Увод у предузетништво
Ученик ће бити способан да:
· Дефинише појам и врсте предузетништва
· Идентификује крактеристике, способности и вјештине предузетника
· Упореди предности покретања властитог бизниса у односу на рад за некога 
· Процјени своје способности да постане предузетник
· Објасни појам, врсте и изворе иновација
· Препозна значај креативности и предузетничког духа
· Опише значај предузетништва у свијету и привреди Републике Српске
· Опише најважније факторе за успјешан развој предузетништва и малог бизниса
	Јединица 1.
облик рада:фронтални
-методе рада:излагање и дискусија
-користи уџбеник
- користити примјере пословних
подухвата и успјешних предузетника


	Јединица 2.  Како изабрати пословну идеју
Ученик ће бити способан да:
· Да изврши процјену пословних могућности у складу са властитим способностима 
· Примјени технике креативног размишљања
· Анализира промјене и трендове као извор нових пословних идеја
· Схвати значај истраживања тржишта за процјену пословне идеје
· Формулише пословну идеју

	Јединица 2.
· облик рада: фронтални и групни
· методе рада: излагање, групни рад, „brainstorming“, дискусија, анкета/упитник и презентација
· користити примјере успјешних људи (извор: средства јавног информисања)

	Јединица 3. Истраживање тржишта, локација и маркетинг план 
Ученик ће бити способан да:
· Опише актуелне пословне могућности на глобалном  и локалном тржишту
· Наброји методе истраживања тржишта
· Процјени потенцијал своје пословне идеје на глобалном и/или локалном тржишту
· Идентификује утицај глобалног тржишта на покретање и развој малих и средњих предузећа
· Опише стратешки приступ „орјентисаност на захтјеве купца“
· Идентифицира потенцијалне купце производа/услуге
· Процјени властити удио на циљаном тржишту
· Идентификује факторе који утичу на избор локације
· Селектује најповољнију локацију за властити бизнис 
· Дефинише елементе маркетинг микса
· Опише важност локације у маркетинг миксу
· Опише важност стратегије цијена у маркетинг миксу
· Дефинише структуру и компоненте маркетинг плана 
	Јединица 3.
· користити примјере истраживања тржишта
· организовати долазак успјешног предузетника на час
· користити анкете/упитнике са питањима за истраживање тржишта
· користити примјере маркетинг планова








	Јединица 4. Основе економије пословања
Ученик ће бити способан да:
· Наброји врсте трошкова предузећа
· Дефинише структуру  цијене коштања производа/услуге
· Основни економски показатељи пословања: економичност, продуктивност, рентабилност, дефинисање преломне тачке рентабилнсти
· Дефинише појмове: биланс стања, биланс успјеха, биланс готовинских токова и схвати њихов значај
· Наброји изворе финансирања предузећа
	Јединица 4.
· облик рада: фронтални и групни
· методе рада: излагање, дискусија и групни рад
· користити материјале са примјерима из праксе
· користити примјере успјешних људи
· користити примјере припремљених бизнис планова
· организовати посјету код успјешног предузетника

	Интеграција:

	               -  практична настава  

	Извори

	                 

	


	Оцјењивање:
· Оцјењивање ученика ће се обавити на основу три методе
· Оцјењивање се обавља унутар школе
· Ученици ће бити унапријед обавјештени о методама и критеријима оцјењивања
· Провести оцјењивање тематских јединица како је назначено
· Ученици морају остварити најмање 50% свих резултата учења у свакој од одабраних метода оцјењивања
· Важност тематске јединице унутар модула је сљедећа:
1. Увод у предузетништво 20%
2. Како изабрати пословну идеју 20%
3. Истраживање тржишта, локација и маркетинг план 30%
4. Основе економије пословања 30%
Разрада метода оцјењивања:
1. Интервју
· Оцјењивање резултата учења путем вербалног испитивања
· Питања могу дефинисати наставници или ученици
· Оцјењивање може бити од стране наставника или ученика
· Питања могу бити структурисана и неструктурисана
· Ученике упутити на критерије оцјењивања
· Интервју примјењивати током трајања модула
2. Тест на крају модула
· Обавезан метод оцјењивања након обрађеног модула
· Садржи питања из свих тематских јединица (узимајући у обзор важност сваке тематске јединице)
· Питања на тесту и бодовање мора бити унапријед дефинисано
· Питања на тесту треба да прате резултате учења појединих јединица у модулу
· Бодовање појединих питања провести у складу са унапријед одређеном важношћу јединице
· Важност теста на крају модула у односу на остале методе оцјењивања износи 35%
· Вријеме изарде теста је један школски час
· Тест садржи највише десет питања
· Сви ученици морају бити оцјењени путем теста
· Питања на тесту могу бити састављена од стране стручног актива или наставника
3. Портфолио
· Представља збирку ученичких радова
· Обухвата: шеме, обрасце и записнике
· Припремљене реркламне материјале
Важност појединих метода оцјењивања:
1. Интервју 30%
2. Тест 30%
3. Портфолио 40%
Пролазност
До 50%.......................недовољан (1)
Од 51-60%......................довољан (2)
Од 61-80%...........................добар (3)
Од 81-90%.....................врлодобар (4)
Од 91-100%...................одличан (5)
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	Модул (наслов):
	ИЗРАДА ПОСЛОВНОГ ПЛАНА И ПОСЛОВАЊЕ ПРЕДУЗЕЋА

	Датум:
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	Сврха
	Модул обезбјеђује стицање основних знања и вјештина за израду пословног плана, његове реализације, односно покретање и развој предузећа и стицање знања из области заштите  животне средине

	Специјални захтјеви / Предуслови 
	У току трајања наставе као додатну активност ученика потребно је организовати израду пословног плана и његову презентацију. Такође, у форми радионице симулирати израду оснивачких аката и процес регистрације предузећа. Наставу из предмета одржавати једном седмично по два часа (у блоку).

	Циљеви
	-   Стицање основног знања о изради пословног плана и провјери пословне идеје;
-   Оспособљавање за самосталну регистрацију и организовање бизниса;
-   Стицање основних знања из пословно-правне регулативе    
-   Развијање свијести о значају заштите човјекове животне и радне средине;
-   Оспособљавање за самосталан рад , за даље образовање и успјешно укључивање у савремене облике производње и услуга 

	Јединице
	1. Организација пословања и менаџмент;
1. Правне основе пословања;
1. Израда пословног плана и презентација;
1. Заштита животне средине;

	Резултати учења
	Смјернице за наставнике

	Јединица 1. Организација производње/услуге и менаџмент
Ученик ће бити способан да:
1. Наброји основне принципе организације
1. Опише структуру предузећа (организациона шема)
1. Идентификује битне процесе производње/ услуге и изради процесну шему
1. Опише токове информација и документације у предузећу
1. Објасни менаџмент производње/услуге (производног/услужног процеса, управљање репроматеријалом и логистика)
1. Опише управљање људским ресурсима
1. Дефинише менаџмент функције (планирање, организовање, вођење, контрола)
1. Објасни основна менаџмент знања и вјештине
	Јединица 1.
- облик рада:фронтални
- методе рада:излагање и дискусија
- користи уџбеник
- користити примјере предузетничких подухвата успјешних менаџера
- по принципу рада у радионицама организовати игру улога у организацији предузећа



	Јединица 2.  Правне основе пословања 
Ученик ће бити способан да:
1. Објасни правне форме организовања предузећа
1. Опише основе пореског система  
1. Опише основе радно-правних односа
1. Објасни инспекцијске послове и вршење контроле пословања  

	Јединица 2.
1. облик рада: фронтални и групни
1. методе рада: излагање, групни рад, „brainstorming“, дискусија, анкета/упитник и презентација
1. користити документе и материјале на страници www.rars-msp.org гдје се избором странице «Корисне информације» и подстраницом «Регистрација дјелатности» могу прикупити основне информације, кораци и документи за регистрацију
1. Поменуте материјале користити за групни рад у циљу израде примјера оснивачких аката

	Јединица 3. Израда пословног плана и презентација 
Ученик ће бити способан да:
1. Схвати појам и значај бизнис плана
1. Наброји и опише елементе бизнис плана
1. Опише важност стратешког планирања за бизнис
1. Да изради:
1. Сажетак пословног плана
1. Опис производа/услуге 
1. Истраживање тржишта и маркетинг план
1. Производни план
1. Финансијски план 
1. Изради и изложи презентацију пословног плана
	Јединица 3.
1. израда пословног плана ће се базирати на групном раду (3-5 ученика по тиму)
1. организовати долазак на час   предузетника  који је успјешно реализирао пословни план 
1. користити анкете/упитнике са питањима за израду пословног плана
1. користити примјере пословног плана

	Јединица 4. Заштита животне средине
Ученик ће бити способан да:
-   Објасни појам радне и животне средине;
-   Објасни минималне техничке и друге услове обављања дјелатности који служе заштити живота и здравља људи и заштити и унапређењу животне средине 
-   Наброји физичке факторе радне средине;
-   Наброји најчешће узроке повређивања људи на раду;
-   Објасни појам «професионална болест» и наведе пар примјера;
-   Наброји нека радна мјеста са загађеним ваздухом и објасни посљедице његовог удисања за организам;
-   Објасни појам микроклиме;
-   Објасни штетан утицај буке, вибрација , зрачења по здравље човјека;
-   Наброји мјере заштите; 
-   Објасни заштиту од механичких повреда;
-   Објасни заштиту од електричне струје;
-   Наброји начине пружања прве помоћи;
-   Објасни узроке и наброји изворе појаве пожара;
-   Наброји противпожарне мјере.
	Јединица 4.
1. облик рада: фронтални и групни
1. методе рада: излагање, дискусија и групни рад
1. користити материјале са примјерима индустријских загађивача из ближег окружења
1. користити примјере предузећа, удружења и појединаца који чине значајан допринос у заштити животне средине

	Интеграција:

	               -  практична настава  

	Извори

	                 

	-


	Оцјењивање:
1. Оцјењивање ученика ће се обавити на основу три методе
1. Оцјењивање се обавља унутар школе
1. Ученици ће бити унапријед обавјештени о методама и критеријима оцјењивања
1. Провести оцјењивање тематских јединица како је назначено
1. Ученици морају остварити најмање 50% свих резултата учења у свакој од одабраних метода оцјењивања
1. Важност тематске јединице унутар модула је сљедећа:
12. Организација производње/услуге и менаџмент 20%
12. Правне основе пословања 20%
12. Израда пословног плана и презентација 40%
12. Заштита животне средине 20%
Разрада метода оцјењивања:
1. Интервју
4. Оцјењивање резултата учења путем вербалног испитивања
4. Питања могу дефинисати наставници или ученици
4. Оцјењивање може бити од стране наставника или ученика
4. Питања могу бити структурисана и неструктурисана
4. Ученике упутити на критерије оцјењивања
4. Интервју примјењивати током трајања модула
1. Тест на крају модула
1. Обавезан метод оцјењивања након обрађеног модула
1. Садржи питања из свих тематских јединица (узимајући у обзор важност сваке тематске јединице)
1. Питања на тесту и бодовање мора бити унапријед дефинисано
1. Питања на тесту треба да прате резултате учења појединих јединица у модулу
1. Бодовање појединих питања провести у складу са унапријед одређеном важношћу јединице
1. Важност теста на крају модула у односу на остале методе оцјењивања износи 35%
1. Вријеме изарде теста је један школски час
1. Тест садржи највише десет питања
1. Сви ученици морају бити оцјењени путем теста
1. Питања на тесту могу бити састављена од стране стручног актива или наставника
1. Портфолио
1. Представља збирку ученичких радова
1. Обухвата: шеме, обрасце и записнике
1. Комплетиран пословни план 
1. Презентација пословног плана израђена у  Power Point-у
1. Припремљене рекламне материјале
Важност појединих метода оцјењивања:
8. Интервју 30%
8. Тест 30%
8. Портфолио 40%
Пролазност:
До 50%.......................недовољан (1)
Од 51-60%......................довољан (2)
Од 61-80%...........................добар (3)
Од 81-90%.....................врлодобар (4)
Од 91-100%...................одличан (5)




