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	Сврха: 

	                              Усвајање знања о функционисању привреде и предузећа

	Специјални захтјеви / Предуслови:

	

	Циљеви :

	             Омогућити ученику да:

· Усвоји потребна знања о пословању грађевинског предузећа;

· Усвоји знања о предузетништву;

· Усвоји знања о консалтинг услугама грађевинског предузећа;

· Научи користити стручну литературу

· Тимски рјешава конкретне проблеме у раду;

· Покаже интерес за даље проширивање знања и вјештина;



	Јединице:

	1. Привреда и привређивање
2. Врсте предузећа
3. Представљање појединца на тржишту рада
4. Уговори и фазе уговарања



	Резултати учења
	Смјернице за наставнике

	    1. Привреда и привређивање
    Ученик ће бити способан да:

-   Објасни појам привреде и привређивања у друштву;

· Објасни појам, врсте и начин функционисања предузећа ; 

  2. Врсте предузећа
Ученик ће бити способан да:

· Објасни појам предузећа и подјелу, 
· Објасни појам инвестиционог плана и програма у оквиру предузећа
· Објасни структуру предузећа и његово функционисање

3. Представљање појединца на тржишту рада

Ученик ће бити способан да:
-  Разумије и објасни појам тржишта рада
- Напише своју пословну биографију, CV
4.  Уговори и фазе уговарања
Ученик ће бити способан да:

- Разумије и објасни појам функционисања грађевинског предузећа
- Користи пословну терминологију
-Објасни појмове као што су предмет уговора, непредвиђени радови, начин исплате, рокови и рјешавање спорова

- Сачини уговор који дефинише односе између инвеститора и извођача

 
	Привреда и привређивање:
-Користити стручну литературу;     
-  Користити проспекте и каталоге;

- Користити познате странице са

  интернета

Врсте предузећа:

- Користити стручну литературу;     
- Користити видео записе за приказ    разних примјера оснивања малих предузећа у  оквиру грађевинарства;
-  Користити проспекте и каталоге;

-   Користити познате странице са

    интернета

Представљање појединца на тржишту рада:
- Користити стручну литературу;     
- Користити примјере готовог CV-а;

- Користити познате странице са

    интернета
Уговори и фазе уговарања

- Користити стручну литературу;     
- Користити примјере готових уговора;

- Користити познате странице са

    интернета



	 Интеграција:                                                                                                     

	Модул 02 предмета Основе предузетништва


	Извори:

	Стручна литература

Проспекти, каталози
Видео записи
Интернет странице


	Оцјењивање:

	· Начин: у школи

· Ученици морају унапријед бити упознати са методама и критеријумима оцјењивања

· Ученици морају остварити најмање 50% свих дефинисаних резултата учења у свим одабраним техникама оцјењивања

· Важност техника оцјењивања процентуално исказана

 Разрада техника оцјењивања:
1. Интервју ( важност 50%)
· оцјењивање резултата учења путем вербалног испитивања
· вербално испитивање се заснива на принципу "један на један"
· питања могу бити структуирана и неструктуирана
· оцјењивање може бити од стране колега-ученика или од стране наставника
· оцјењивање учешћа ученика у дискусији на одређену тему из модула
· оцјењивање идеја ученика за одређене теме
2. Портфолио ( важност 50%)
· израда портфолиа (плакат, постер, видео презентација и сл.)



ПЛАН ОЦЈЕЊИВАЊА

	Бр.

т.ј.
	Наслов

тематске   јединице


	Итнервју
	Портфолио

	1
	Привреда и привређивање
	· 
	· 

	2
	Врсте предузећа
	· 
	· 

	3
	Представљање појединца на тржишту рада
	· 
	· 

	4
	Уговори и фазе уговарања
	· 
	· 

	
	Важност
	50 %
	50 %


ПРОЛАЗНОСТ :

· Довољан           ( 2 )    41 - 55 %
· Добар                   ( 3 )     56 -  70  %
· Врлодобар        ( 4 )    71 -  85 %
· Одличан              ( 5 )     86 - 100  %
	Подкомисија која је припремила модул

	Аутор модула: Сања Цвијић Вучковић, д.и.г.


	Измјене модула: датум, комисија

	

	Напомена


